
静岡県道路公社

審査 　設計者

業 務 委 託 名 令和5年度　一般自動車道｢箱根スカイライン｣　料金徴収業務委託

路 線 名 一般自動車道｢箱根スカイライン｣　

委 託 箇 所 御殿場市神山地内(箱根料金所）

委 託 金 額 69,991,900円

委 託 期 間 令和9年3月31日限り

料金徴収期間 令和6年4月1日から令和9年3月31日まで (令和6年度・令和7年度・令和8年度）

委 託 概 要 業務場所 所在地 業務の内容

6年度 7年度 8年度

責 任 者 1.00人 1.00人 1.00人
事 務 補 助

者
0.00人 0.00人 0.00人

徴 収 員 4.51人 4.50人 4.58人

計 5.51人 5.50人 5.58人

料金徴収業務

道路名

令和5年度　　料金徴収業務委託実施設計書

一般自動車道
｢箱根スカイライン｣

箱根料金所
御殿場市神山地

内

人数



位 置 図

業務委託箇所



静岡県道路公社

項　　目 細　　目 単　価 数量 単位 期間 単位 金　額

料金徴収業務委託費 一般自動車道｢箱根スカイライン｣　

　直接費 55,331,556

　　人件費 52,199,582

　　　基本給 35,824,968

責 任 者 7,351,200

事 務 補 助 者 0

徴 収 員 28,473,768

　　　諸手当 1,962,928

通 勤 手 当 1,962,928

　　　期末手当 6,866,451

責 任 者 1,408,980

事 務 補 助 者 0

徴 収 員 5,457,471

料金徴収業務委託費内訳表（集計）

適　　　　要



静岡県道路公社

項　　目 細　　目 単　価 数量 単位 期間 単位 金　額

料金徴収業務委託費内訳表（集計）

適　　　　要

　　　法定福利費 7,545,235

健 康 保 険 2,176,898

厚 生 年 金 4,085,871

雇 用 保 険 424,215

労 災 保 険 291,145

子ども・子育て拠出金 160,753

介 護 保 険 料 406,353

　　物件費 3,131,974

　間接費 8,297,444

　　一般管理費 8,297,444

計 63,629,000

消　費　税 6,362,900

合　　　計 69,991,900



静岡県道路公社

項　　目 細　　目 単　価 数量 単位 期間 単位 金　額

料金徴収業務委託費 一般自動車道｢箱根スカイライン｣　

　直接費 18,379,043

　　人件費 17,338,720

　　　基本給 11,899,752

責 任 者 204,200 1.00 人 12.0 月 2,450,400

事 務 補 助 者 188,500 0.00 人 12.0 月 0

徴 収 員 174,600 4.51 人 12.0 月 9,449,352

　　　諸手当 651,943

通 勤 手 当 9,860 5.51 人 12.0 月 651,943

　　　期末手当 2,280,785

責 任 者 204,200 1.00 人 2.30 月 469,660

事 務 補 助 者 188,500 0.00 人 2.30 月 0

徴 収 員 174,600 4.51 人 2.30 月 1,811,125

適　　　　要

料金徴収業務委託費内訳表（令和6年度）



静岡県道路公社

項　　目 細　　目 単　価 数量 単位 期間 単位 金　額 適　　　　要

料金徴収業務委託費内訳表（令和6年度）

　　　法定福利費 2,506,240

健 康 保 険 1 式 723,083 14,832,480 ×

厚 生 年 金 1 式 1,357,171 14,832,480 ×

雇 用 保 険 1 式 140,908 14,832,480 ×

労 災 保 険 1 式 96,707 14,832,480 ×

子ども・子育て拠出金 1 式 53,396 14,832,480 ×

介 護 保 険 料 1 式 134,975 14,832,480 ×

　　物件費 1 式 1,040,323 17,338,720 × 0.06

　間接費 2,755,957

　　一般管理費 1 式 2,755,957 18,379,043 × 0.15

計 21,135,000

消　費　税 2,113,500 21,135,000 × 0.1

合　　　計 23,248,500

0.04875

0.0915

0.0095

0.00652

0.0036

0.0091



静岡県道路公社

項　　目 細　　目 単　価 数量 単位 期間 単位 金　額

料金徴収業務委託費 一般自動車道｢箱根スカイライン｣　

　直接費 18,346,642

　　人件費 17,308,153

　　　基本給 11,878,800

責 任 者 204,200 1.00 人 12.0 月 2,450,400

事 務 補 助 者 188,500 0.00 人 12.0 月 0

徴 収 員 174,600 4.50 人 12.0 月 9,428,400

　　　諸手当 650,760

通 勤 手 当 9,860 5.50 人 12.0 月 650,760

　　　期末手当 2,276,770

責 任 者 204,200 1.00 人 2.30 月 469,660

事 務 補 助 者 188,500 0.00 人 2.30 月 0

徴 収 員 174,600 4.50 人 2.30 月 1,807,110

料金徴収業務委託費内訳表（令和7年度）

適　　　　要



静岡県道路公社

項　　目 細　　目 単　価 数量 単位 期間 単位 金　額

料金徴収業務委託費内訳表（令和7年度）

適　　　　要

　　　法定福利費 2,501,823

健 康 保 険 1 式 721,808 14,806,330 ×

厚 生 年 金 1 式 1,354,779 14,806,330 ×

雇 用 保 険 1 式 140,660 14,806,330 ×

労 災 保 険 1 式 96,537 14,806,330 ×

子ども・子育て拠出金 1 式 53,302 14,806,330 ×

介 護 保 険 料 1 式 134,737 14,806,330 ×

　　物件費 1 式 1,038,489 17,308,153 × 0.06

　間接費 2,751,358

　　一般管理費 1 式 2,751,358 18,346,642 × 0.15

計 21,098,000

消　費　税 2,109,800 21,098,000 × 0.1

合　　　計 23,207,800

0.0036

0.0091

0.04875

0.0915

0.0095

0.00652



静岡県道路公社

項　　目 細　　目 単　価 数量 単位 期間 単位 金　額

料金徴収業務委託費 一般自動車道｢箱根スカイライン｣　

　直接費 18,605,871

　　人件費 17,552,709

　　　基本給 12,046,416

責 任 者 204,200 1.00 人 12.0 月 2,450,400

事 務 補 助 者 188,500 0.00 人 12.0 月 0

徴 収 員 174,600 4.58 人 12.0 月 9,596,016

　　　諸手当 660,225

通 勤 手 当 9,860 5.58 人 12.0 月 660,225

　　　期末手当 2,308,896

責 任 者 204,200 1.00 人 2.30 月 469,660

事 務 補 助 者 188,500 0.00 人 2.30 月 0

徴 収 員 174,600 4.58 人 2.30 月 1,839,236

料金徴収業務委託費内訳表（令和8年度）

適　　　　要



静岡県道路公社

項　　目 細　　目 単　価 数量 単位 期間 単位 金　額

料金徴収業務委託費内訳表（令和8年度）

適　　　　要

　　　法定福利費 2,537,172

健 康 保 険 1 式 732,007 15,015,537 ×

厚 生 年 金 1 式 1,373,921 15,015,537 ×

雇 用 保 険 1 式 142,647 15,015,537 ×

労 災 保 険 1 式 97,901 15,015,537 ×

子ども・子育て拠出金 1 式 54,055 15,015,537 ×

介 護 保 険 料 1 式 136,641 15,015,537 ×

　　物件費 1 式 1,053,162 17,552,709 × 0.06

　間接費 2,790,129

　　一般管理費 1 式 2,790,129 18,605,871 × 0.15

計 21,396,000

消　費　税 2,139,600 21,396,000 × 0.1

合　　　計 23,535,600

0.0036

0.0091

0.04875

0.0915

0.0095

0.00652



人件費 料金徴収業務を適正に遂行できる能力を保有する人材を確保

する目的で構成した人件費とする。

基本給

責任者 大卒程度の学歴を有し、基本給は大学卒初任給相当額に業務期間3年間の

想定平均6.52％の上昇見込を加算した相当額。

事務補助者 短大卒程度の学歴を有し、基本給は短大学卒初任給相当額に業務期間3年間の

想定平均9.21％の上昇見込を加算した相当額。

徴収員 令和5年度10月改正の静岡県最低賃金に、業務期間3年間の想定平均8％の

上昇見込みを加算した相当額。

諸手当

通勤手当 責任者、事務補助者及び徴収員を対象に一律支給

期末手当 基本給月額×支給月数＝期末手当／年

法定福利費

健康保険 （基本給＋諸手当＋期末手当）×48.75／1,000

厚生年金 （基本給＋諸手当＋期末手当）×91.5／1,000

雇用保険 （基本給＋諸手当＋期末手当）×9.5／1,000

労災保険 （基本給＋諸手当＋期末手当）×6.52／1,000

子ども・子育て拠出（基本給＋諸手当＋期末手当）×3.6／1,000

介護保険料 （基本給＋諸手当＋期末手当）×9.1／1,000

物件費

物件費一式 ３か年毎年、以下の項目を含む

・ 研修費　　事前研修分として積算人員×5日分

・ 被服費

・ 光熱水費（灯油代）　　料金所石油ストーブ用

基本単価積算基準表



・ 通信費（電話代）　2回線分

うち1回線は機械警備に伴う通信料（30,000円/年）を含む。

・ 通信費（携帯電話代）　1回線分

・ 浄化槽管理・清掃料（浄化槽法第11条に基づく法定検査を含む）

・ 自動車維持管理費用

任意保険料

ガソリン・軽油代　（通常巡回＋事故・情報板操作他対応）

３年間）

 （連絡会議（管理センター）出席旅費分含む）

オイル代

自動車関連消耗品代

・ 動産保険料

・ 物品・事務所修繕費用

・ 消耗品、日用品等購入費用

・ 新型コロナウィルス対策用品費用

・ 日報、月報用用紙購入費用

・ 携帯電話購入維持費用

間接費

一般管理費、付加利益労務管理費、事務費、振込手数料等を含む。

消費税 消費税相当額（10％）

（1日約20km×



徴収員必要人数算出表

基本配置
人 員× 日責任者

勤務時間 ×年間日数 ／
日

１人当り
勤務時間

／
年間

１人当り
勤務日数

＝必要人数 備考

責任者 1人 × 8h × 246日 ／ 8.00h／ 246日 ＝ 1.00

事務補助者

基本配置
人 員× 日責任者

勤務時間 ×年間日数 ／
日

１人当り
勤務時間

／
年間

１人当り
勤務日数

＝必要人数 備考

事務補助者 0人 × 8h × 246日 ／ 8.00h ／ 246日 ＝ 0.00

徴収員

［年間1人当り勤務時間］

( 基本配置
人 員×( 日ブース

配置時間 ＋
開始時・
終 了 時
処理時間

) ×年間日数 ＋
繁忙時
レーン
開放時間

) ／
日

1人当り
勤務時間

／
年間

1人当り
勤務日数

＝必要人数

( 2人 × ( 9h + 0.5h ) × 91日 ＋ 0h ) ＝ 1,729.0h
4/1～7/20及び9/1～3/31の間
の平日（下記を除く）
（営業時間8：30～17：30）

( 1人 × ( 9h + 0.5h ) × 125日 ＋ 0h ) ＝ 1,187.5h
上記期間のうち、4月、6月、7
月、9月、12月、1月、2月の1
人配置を実施する平日

( 2人 × ( 10.0h + 0.5h ) × 40日 ＋ 0h ) ＝ 840.0h
12/1～3/31の間の土日祝日
（営業時間8：30～18：30）

( 2人 × ( 11.5h + 0.5h ) × 67日 ＋ 0h ) ＝ 1,608.0h
4/1～7/20及び9/1～11/30の間
の土日祝日
（営業時間7：00～18：30）

( 2人 × ( 12.0h + 0.5h ) × 13日 ＋ 0h ) ＝ 325.0h
7/21～8/31の間の土日祝日
（8/13～8/15含む）
（営業時間7：00～19：00）

( 2人 × （ 10.5h + 0.5h ) × 29日 + 0h ) ＝ 638.0h
7/21～8/31の間の平日
（営業時間8：30～19：00）

6,327.5h ／ 8.00h ／ 246日 ＝ 3.22

1人 × ( 0.50h × 104日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.03
(4/1～11/30の間の平日）
週3日以上巡回（1回/日）

1人 × ( 1.0h × 77日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.04
(12/1～3/31の間の平日）
毎日巡回（2回/日）

情 報 板 設 置
・ 撤 去 等

1人 × ( 0.5h × 60日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.02 （平日）

公 衆 ト イ レ
清 掃

1人 × ( 0.50h × 365日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.10

1人 × ( 1.00h × 107日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.06
4/1～7/20及び9/1～3/31の間
の土日祝日
（17：30～18：30）

1人 × ( 3.00h × 13日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.02
7/21～8/31の間の土日祝日
（　7：00～8：30　1.5ｈ
　 17：30～19:00　1.5ｈ)

1人 × ( 1.50h × 29日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.03
7/21～8/31の間の平日
（営業時間17：30～19：00）

1人 × ( 8.00h × 122日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.50
（土日祝日等）
巡回・駐車場清掃、情報板設
置・撤去等含む

基本配置
人 員

× （
日責任者
勤務時間

× 年間日数 －
※年間
責任者
勤務日数

×
日責任者
勤務時間

) ／
日

１人当り
勤務時間

／
年間

１人当り
勤務日数

責 任 者
不 在 分

1人× （ （ 8.00h × 365日 － 244.50日 × 8h ) ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.49

計 ＝ 4.51  

※東部路線連絡会議等出席日数 ( 2日 × 6h ) ／ 8h ＝ 1.50日 を除いた日数とする

（令和6年4月1日～令和7年3月31日）

責任者

［基本年間配置時間］

備　　　考

箱
根
ス
カ
イ
ラ
イ
ン

本 ブ ー ス

管 理 事 務
対 応 分

道 路 巡 回 ・
駐 車 場 清 掃



徴収員必要人数算出表

基本配置
人 員× 日責任者

勤務時間 ×年間日数 ／
日

１人当り
勤務時間

／
年間

１人当り
勤務日数

＝必要人数 備考

責任者 1人 × 8h × 246日 ／ 8.00h／ 246日 ＝ 1.00

事務補助者

基本配置
人 員× 日責任者

勤務時間 ×年間日数 ／
日

１人当り
勤務時間

／
年間

１人当り
勤務日数

＝必要人数 備考

事務補助者 0人 × 8h × 246日 ／ 8.00h ／ 246日 ＝ 0.00

徴収員

［年間1人当り勤務時間］

( 基本配置
人 員×( 日ブース

配置時間 ＋
開始時・
終 了 時
処理時間

) ×年間日数 ＋
繁忙時
レーン
開放時間

) ／
日

1人当り
勤務時間

／
年間

1人当り
勤務日数

＝必要人数

( 2人 × ( 9h + 0.5h ) × 91日 ＋ 0h ) ＝ 1,729.0h
4/1～7/20及び9/1～3/31の間
の平日（下記を除く）
（営業時間8：30～17：30）

( 1人 × ( 9h + 0.5h ) × 127日 ＋ 0h ) ＝ 1,206.5h
上記期間のうち、4月、6月、7
月、9月、12月、1月、2月の1
人配置を実施する平日

( 2人 × ( 10.0h + 0.5h ) × 39日 ＋ 0h ) ＝ 819.0h
12/1～3/31の間の土日祝日
（営業時間8：30～18：30）

( 2人 × ( 11.5h + 0.5h ) × 66日 ＋ 0h ) ＝ 1,584.0h
4/1～7/20及び9/1～11/30の間
の土日祝日
（営業時間7：00～18：30）

( 2人 × ( 12.0h + 0.5h ) × 14日 ＋ 0h ) ＝ 350.0h
7/21～8/31の間の土日祝日
（8/13～8/15含む）
（営業時間7：00～19：00）

( 2人 × （ 10.5h + 0.5h ) × 28日 + 0h ) ＝ 616.0h
7/21～8/31の間の平日
（営業時間8：30～19：00）

6,304.5h ／ 8.00h ／ 246日 ＝ 3.21

1人 × ( 0.50h × 100日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.03
(4/1～11/30の間の平日）
週3日以上巡回（1回/日）

1人 × ( 1.0h × 78日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.04
(12/1～3/31の間の平日）
毎日巡回（2回/日）

情 報 板 設 置
・ 撤 去 等

1人 × ( 0.5h × 60日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.02 （平日）

公 衆 ト イ レ
清 掃

1人 × ( 0.50h × 365日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.10

1人 × ( 1.00h × 105日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.06
4/1～7/20及び9/1～3/31の間
の土日祝日
（17：30～18：30）

1人 × ( 1.50h × 14日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.02
7/21～8/31の間の土日祝日
（　7：00～8：30　1.5ｈ
　 17：30～19:00　1.5ｈ)

1人 × ( 1.50h × 28日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.03
7/21～8/31の間の平日
（営業時間17：30～19：00）

1人 × ( 8.00h × 123日 ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.50
（土日祝日等）
巡回・駐車場清掃、情報板設
置・撤去等含む

基本配置
人 員

× （
日責任者
勤務時間

× 年間日数 －
※年間
責任者
勤務日数

×
日責任者
勤務時間

) ／
日

１人当り
勤務時間

／
年間

１人当り
勤務日数

責 任 者
不 在 分

1人× （ （ 8.00h × 365日 － 244.50日 × 8h ) ／ 8.00h ／ 246日） ＝ 0.49

計 ＝ 4.50  

※東部路線連絡会議等出席日数 ( 2日 × 6h ) ／ 8h ＝ 1.50日 を除いた日数とする

備　　　考

箱
根
ス
カ
イ
ラ
イ
ン

本 ブ ー ス

道 路 巡 回 ・
駐 車 場 清 掃

管 理 事 務
対 応 分

（令和7年4月1日～令和8年3月31日）

責任者

［基本年間配置時間］



徴収員必要人数算出表

基本配置
人 員× 日責任者

勤務時間 ×年間日数 ／
日

１人当り
勤務時間

／
年間

１人当り
勤務日数

＝必要人数 備考

責任者 1人 × 8h × 247日 ／ 8.00h／ 247日 ＝ 1.00

事務補助者

基本配置
人 員× 日責任者

勤務時間 ×年間日数 ／
日

１人当り
勤務時間

／
年間

１人当り
勤務日数

＝必要人数 備考

事務補助者 0人 × 8h × 247日 ／ 8.00h ／ 247日 ＝ 0.00

徴収員

［年間1人当り勤務時間］

( 基本配置
人 員×( 日ブース

配置時間 ＋
開始時・
終 了 時
処理時間

) ×年間日数 ＋
繁忙時
レーン
開放時間

) ／
日

1人当り
勤務時間

／
年間

1人当り
勤務日数

＝必要人数

( 2人 × ( 9h + 0.5h ) × 88日 ＋ 0h ) ＝ 1,672.0h
4/1～7/20及び9/1～3/31の間
の平日（下記を除く）
（営業時間8：30～17：30）

( 1人 × ( 9h + 0.5h ) × 127日 ＋ 0h ) ＝ 1,206.5h
上記期間のうち、4月、6月、7
月、9月、12月、1月、2月の1
人配置を実施する平日

( 2人 × ( 10.0h + 0.5h ) × 39日 ＋ 0h ) ＝ 819.0h
12/1～3/31の間の土日祝日
（営業時間8：30～18：30）

( 2人 × ( 11.5h + 0.5h ) × 69日 ＋ 0h ) ＝ 1,656.0h
4/1～7/20及び9/1～11/30の間
の土日祝日
（営業時間7：00～18：30）

( 2人 × ( 12.0h + 0.5h ) × 13日 ＋ 0h ) ＝ 325.0h
7/21～8/31の間の土日祝日
（8/13～8/15含む）
（営業時間7：00～19：00）

( 2人 × ( 10.5h + 0.5h ) × 29日 ＋ 0h ) ＝ 638.0h
7/21～8/31の間の平日
（営業時間8：30～19：00）

6,316.5h ／ 8.00h ／ 247日 ＝ 3.20

1人 × ( 0.50h × 102日 ／ 8.00h ／ 247日） ＝ 0.03
(4/1～11/30の間の平日）
週3日以上巡回（1回/日）

1人 × ( 1.0h × 79日 ／ 8.00h ／ 247日） ＝ 0.04
(12/1～3/31の間の平日）
毎日巡回（2回/日）

情 報 板 設 置
・ 撤 去 等

1人 × ( 0.5h × 60日 ／ 8.00h ／ 247日） ＝ 0.02 （平日）

公 衆 ト イ レ
清 掃

1人 × ( 0.50h × 365日 ／ 8.00h ／ 247日） ＝ 0.10

1人 × ( 1.00h × 108日 ／ 8.00h ／ 247日） ＝ 0.06
4/1～7/20及び9/1～3/31の間
の土日祝日
（17：30～18：30）

1人 × ( 1.50h × 13日 ／ 8.00h ／ 247日） ＝ 0.01
7/21～8/31の間の土日祝日
（　7：00～8：30　1.5ｈ
　 17：30～19:00　1.5ｈ)

1人 × ( 8.00h × 29日 ／ 8.00h ／ 247日） ＝ 0.12
7/21～8/31の間の平日
（営業時間17：30～19：00）

1人 × ( 8.00h × 124日 ／ 8.00h ／ 247日） ＝ 0.51
（土日祝日等）
巡回・駐車場清掃、情報板設
置・撤去等含む

基本配置
人 員

× （
日責任者
勤務時間

× 年間日数 －
※年間
責任者
勤務日数

×
日責任者
勤務時間

) ／
日

１人当り
勤務時間

／
年間

１人当り
勤務日数

責 任 者
不 在 分

1人× （ （ 8.00h × 365日 － 245.50日 × 8h ) ／ 8.00h ／ 247日） ＝ 0.49

計 ＝ 4.58

※東部路線連絡会議等出席日数 ( 2日 × 6h ) ／ 8h ＝ 1.50日 を除いた日数とする

管理事務
対応分

備　　　考

箱
根
ス
カ
イ
ラ
イ
ン

本 ブ ー ス

道 路 巡 回 ・
駐 車 場 清 掃

（令和8年4月1日～令和9年3月31日）

責任者

［基本年間配置時間］



一般自動車道「箱根スカイライン」方向別・曜日別・時間別通行台数

～

日数 243 日数 51 日数 71 日数 365
台数 平均 台数 平均 台数 平均 台数 平均

7 ～ 8 1 0 207 35 436 62 644 15
8 ～ 9 518 2 393 8 911 13 1,822 5
9 ～ 10 1,287 5 792 16 1,598 23 3,677 10

10 ～ 11 2,791 11 1,145 22 2,511 35 6,447 18
11 ～ 12 4,213 17 1,534 30 3,129 44 8,876 24
12 ～ 13 4,453 18 1,672 33 3,150 44 9,275 25
13 ～ 14 4,020 17 1,578 31 2,976 42 8,574 23
14 ～ 15 3,856 16 1,577 31 2,800 39 8,233 23
15 ～ 16 3,287 14 1,478 29 2,439 34 7,204 20
16 ～ 17 2,407 10 1,197 23 1,742 25 5,346 15
17 ～ 18 841 3 794 16 969 14 2,604 7
18 ～ 19 91 0 165 3 259 4 515 1

27,764 114 12,325 242 22,484 317 62,573 171
7 ～ 8 0 0 243 41 531 76 774 18
8 ～ 9 633 3 482 9 878 12 1,993 5
9 ～ 10 1,331 5 679 13 1,251 18 3,261 9

10 ～ 11 1,955 8 809 16 1,463 21 4,227 12
11 ～ 12 2,062 8 857 17 1,286 18 4,205 12
12 ～ 13 2,416 10 811 16 1,230 17 4,457 12
13 ～ 14 2,662 11 976 19 1,392 20 5,030 14
14 ～ 15 2,375 10 1,044 20 1,323 19 4,742 13
15 ～ 16 2,102 9 1,005 20 1,256 18 4,363 12
16 ～ 17 1,629 7 653 13 808 11 3,090 8
17 ～ 18 472 2 347 7 533 8 1,352 4
18 ～ 19 68 0 84 2 116 2 268 1

17,705 73 7,747 152 11,536 162 36,988 101
7 ～ 8 1 0 450 75 967 138 1,418 33
8 ～ 9 1,151 5 875 17 1,789 25 3,815 10
9 ～ 10 2,618 10 1,471 29 2,849 41 6,938 19

10 ～ 11 4,746 19 1,954 38 3,974 56 10,674 30
11 ～ 12 6,275 25 2,391 47 4,415 62 13,081 36
12 ～ 13 6,869 28 2,483 49 4,380 61 13,732 37
13 ～ 14 6,682 28 2,554 50 4,368 62 13,604 37
14 ～ 15 6,231 26 2,621 51 4,123 58 12,975 36
15 ～ 16 5,389 23 2,483 49 3,695 52 11,567 32
16 ～ 17 4,036 17 1,850 36 2,550 36 8,436 23
17 ～ 18 1,313 5 1,141 23 1,502 22 3,956 11
18 ～ 19 159 0 249 5 375 6 783 2

45,469 187 20,072 394 34,020 479 99,561 273
※7～8（時）の日数は平日29、土6、日祝7で平均を算出

補助レーン開放必要時間数（年平均）
平 土 日祝 計

時間数 0 時間数 0 時間数 0 時 間 数 0
時間数計 0 時間数計 0 時間数計 0 時間数計 0

平 土 日祝 計
時間数 0 時間数 0 時間数 0 時 間 数 0

時間数計 0 時間数計 0 時間数計 0 時間数計 0
平 土 日祝 計

時 間 数 0 時 間 数 0 時 間 数 0 時 間 数 0
時間数計 0 時間数計 0 時間数計 0 時間数計 0

※上記時間数は、あくまでも年間平均時間であり、繁忙期・閑散期、曜日構成、現道の通行状況など
　で実際に開放を行わなければならない時間はこれに固定されないものとする。

合　　計

合計

計

計

計

平

令和4年9月1日 令和5年8月31日

御殿場→裾野

裾野→御殿場

土 日祝

裾
野
→

御
殿
場

御
殿
場
→

裾
野

合
　
　
計
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